Factsheet: Anders organiseren
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Het Lumion College in Amsterdam is een school voor @
vwo, havo en mavo dat het onderwijs sinds 2012
geheel rondom gepersonaliseerd leren en de
behoefte van de leerlingen heeft
georganiseerd.

ontwikkeling en hun eigen keuzes maken, zijn er
geen ordeproblemen.
®

Y Docenten zijn vakdocent, coach, leider of meester

- in wisselende rollen. Zij stellen leerdoelen en
blijven zich ontwikkelen op de Lumion
academie.

De school startte in 2012 met tien docenten,
inmiddels zijn dit er 80.

Het werkplezier is hoog en er is bijna geen
verloop.

Het Lumion College groeide van 98 leerlingen in
2012 naar 1.050 leerlingen in 2019. De komende
jaren groeit het leerlingenaantal naar ca. 1.350.

Het Lumion College startte het unieke
concept in een nieuwe school. De visie is
moeilijk uit te voeren binnen een bestaande,
klassieke school.

Het onderwijsconcept van het Lumion College
bereidt leerlingen beter voor op het
vervolgonderwijs.

De nieuwbouw van de school is helemaal afgestemd
op het onderwijsconcept met nestjes en
binnenpleinen voor de onderbouw en collegezalen en
werkpleinen voor de bovenbouw.

Op basis van de behoeften van leerlingen zijn de
docentrollen vastgesteld en daaromheen is de organisatie T~
opgebouwd waarbij de klassieke lesvormen zijn losgelaten.

De vakken zijn verdeeld in sessies die bemoedigend,

inspirerend en uitnodigend zijn. In oktober 2019 is het Lumion College de eerste

partnerschool geworden van Kunskapsskolan

De leerlingen hebben een vast rooster en krijgen de kans om extra Nederland.

lessen te volgen of een vak op een hoger niveau te volgen. Zij stellen
wekelijks een leerdoel en worden daarbij intensief gecoacht.



https://kunskapsskolan.nl/
https://kunskapsskolan.nl/

