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voortgezet onderwijs

Verzuimcijfers Voortgezet Onderwijs 2024

In 2024 is het verzuimpercentage in het voortgezet onderwijs (vo) met
0,2 procentpunt gestegen naar 6,0%. Het verzuim neemt na de ‘coronadip’
en de ‘post-coronapiek’ in 2022 weer toe.
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In bovenstaande grafiek is per leeftijdsgroep het aandeel in het verzuim weergegeven. Bijvoorbeeld: 26,5% van
de medewerkers in het voortgezet onderwijs is jonger dan 35 jaar. Deze leeftijdsgroep verzuimt 4,7%; op de totale
populatie in het vo wordt 20,8% van alle verzuim door deze groep veroorzaakt. De leeftijdsgroep 55 t/m 64 jaar
heeft een aandeel van 30,7% van alle verzuimde dagen, terwijl de groep 22,9% van alle medewerkers vormt.

De staafdiagrammen laten zien dat het verzuim toeneemt met de leeftijd, maar dat het aandeel van de groep 65
jaar en ouder klein is.

VERZUIM NAAR SCHOOLSOORT (Bron: bUO onderwijsdata)
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’ Vergelijk het verzuim van uw school met het verzuim van uw /

schoolsoort (pro, vmbo, havo, vwo) in de Verzuimbenchmark-V0 o/

Tenzij expliciet anders vermeld, geven de cijfers het totaal van het ziekteverzuim inclusief het ziekteverzuim in het
tweede ziektejaar. Het overig verzuim (zoals zwangerschaps- en bevallingsverlof, ouderschapsverlof, studieverlof,
calamiteitenverlof en diverse vormen van kort en lang buitengewoon verlof) is niet meegenomen in de cijfers.

MEER WETEN?

e Meer informatie over de verzuimcijfers in het voortgezet onderwijs

e Meer informatie over de aanpak van het ziekteverzuim

e De Verzuimbenchmark-V0 maakt een beknopte verkennende analyse van het ziekteverzuim op uw school

BRON:

e DUO Verzuimonderzoek personeel 2024, september 2024 en DUO Onderwijsdata
* Voion heeft op basis van de DUO onderwijsdata het landelijke percentage voor het voortgezet onderwijs berekend en
een uitsplitsing gemaakt van het verzuim naar functiegroep, leeftijd en onderwijssoort.

Voion is kennis- en sparringpartner voor het voortgezet onderwijs op het gebied van de onderwijsarbeidsmarkt en veilig en vitaal werken.
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